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Broj:01-06-38-II-527/19
Datum: 27.05.2019. godine
Na osnovu člana 112. Zakona o radu (“Sl. Novine F BiH”, br.26/16, 89/18), člana 71. Kolektivnog ugovora za djelatnost predškolskog odgoja i  osnovnog odgoja i obrazovanja u Kantonu Sarajevo (»Sl novine Kantona Sarajevo« br. 04/18),   člana 111. Pravilnika o radu (Broj: 38-I-222-01-6-3/18 od 23.02.2018. , broj: 01-38-II-  474-1 /19  od 15.05. 2019. godine),  člana 26. Pravilnika o plaćama, naknadama i drugim materijalnim pravima iz radnog odnosa (Broj:  38-I-223-01-6-4/18 od  23.02.2018.godine), Zaključka Vlade KS, broj: 02-05-21828-1/19 od 24.05.2019.godine, te člana 92. Pravila škole, u okviru raspoloživih sredstava za isplatu regresa za 2019. godinu, direktor škole donosi

O D L U K U

O ISPLATI REGRESA ZA 2019. GODINU

Član 1.

Odobrava se isplata naknade za korištenje godišnjeg odmora- REGRESA za 2019. godinu radnicima 
JU”Deseta osnovna škola” Ilidža,u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima.
Član 2.

Radnici imaju pravo na naknadu na ime regresa za korištenje godišnjeg odmora u visini od 50% prosječne 
Netto plaće isplaćene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statističkom podatku 2019.godine Federalnog zavoda za statistiku, a taj iznos je 458,00 KM.
Regres se isplaćuje jednako kao i za sve budžetske korisnike. 

Član 3.

Pravo na regres iz člana 1.ove odluke ima svaki radnik koji u toku tekuće kalendarske godine 
ima pravo na godišnji odmor.
Član 4.
Radnik koji radi u više ustanova pravo na regres ostvaruje u onoj ustanovi u kojoj je procentualno više angažovan.
Ukoliko je radnik iz stava 1. ovog člana angažovan podjednako u više ustanova, pravo na regres ostvaruje u onoj ustanovi s kojom je prije sklopio ugovor o radu.
Član 5.

Odobrena sredstva će se isplatiti iz raspoloživih sredstava škole.
Član 6.

Odluka stupa na snagu danom donošenja.
                                                                                                               Direktor škole

DOSTAVLJENO:                                                                            _____________________

· Računovodstvu                                                                         Refik Dacić, prof.

· Trezorskoj jedinici

· a/a 2x
Ul. Osik 210., 71215 Blažuj, Sarajevo, Bosna i Hercegovina

Direktor tel: 033/564-545, tel/fax : 033/230-209
tel: 033/564-540 sekretar, 564-541 pedagog, 564-542 samostalni referent za plan i analizu, 564-543 portirnica
http://www.desetaosnovna.edu.ba  ; e -mail: desetaosnovna@gmail.com
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